iHola &J! Espera mientras comienza la sesion.



Antes que todo, ;coOmo estan?



iGracias por la retroalimentacion!
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Tanto a las personas que firmaron sus comentarios, como a las anénimas.



iGracias por la retroalimentacion!

Tanto a las personas que firmaron sus comentarios, como a las anénimas.

La encuesta medio semestre también esta disponible en Siding,
ise apreciaria si la responden!
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Repaso



Repaso

1. Percepcion visual
2. Atencion preatentiva y organizacion perceptiva
3. Magnitud sensorial y juicio relativo

4, Criterios de analisis de canales



Codificacion visual y de interaccion

e Definir el cémo.
 /diom: enfoque distintivo de codificar informacién o manipularla.
» Hay decisiones visuales y decisiones de interaccién.

Codificacion visual y de interaccion

Implementacidn algoritmica



Criterios de analisis de canales

Exactitud
Discriminalidad
Separabilidad
Pop out

Agrupacion



Atencion preatentiva y organizacion perceptiva

Pop out
Separabilidad

Agrupacion



Pop out ayuda a notar valores aislados y patrones

AA.—-V\J

www.moodistory.com

(jVisualizaciones del dia! Propuesto por ayudante Daniela Flores.)

(Fuente: Publicacion en Reddit )


https://www.reddit.com/r/dataisbeautiful/comments/ibcm4c/oc_tracking_my_wellbeing_since_the_beginning_of/?utm_source=share&utm_medium=ios_app&utm_name=iossmf

Separabilidad determina si usar canales en conjunto

(Fuente: Publicaciéon en WTFViz)


https://viz.wtf/image/164260261516

Agrupacion permite reconocer patrones de datos
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(Fuente: Herramienta Gapminder )

32k 64k


https://www.gapminder.org/tools/#$chart-type=bubbles

Agrupacion
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(Fuente: Libro "Information Visualization - Perception for Design")



Magnitud sensorial y juicio relativo

Exactitud
Discriminalidad

Separabilidad



Magnitud sensorial

Steven’s Psychophysical Power Law: S= IV

Perceived Sensation

0 1 2 3 4 5
Physical Intensity

(Fuente: Libro "Visualization, Analysis and Design")



Magnitud sensorial
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Discriminalidad

(Fuente: Libro "Visualization, Analysis and Design")
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Discriminalidad de canal e idiom



https://viz.wtf/image/612315665163059200

Nuestro juicio es relativo

(Fuente: Principles for making 3 colors look like 4 )


https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fcolortheorysummer2015.wordpress.com%2F2015%2F07%2F10%2Fprinciples-for-making-3-colors-look-like-4%2F&psig=AOvVaw2ZL0GjD63LlXDog8W0_ugq&ust=1601427714576000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCNC4j6aVjewCFQAAAAAdAAAAABAD

Ranking de canales
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(Fuente: Libro "Visualization, Analysis and Design")



:Muerte del grafico de torta?

Company 1 Company 2

Women
20%

Men

Men 60%

80%

Company 3 Company 4

(Fuente: Depict Data Studio )

Women Men

Company 1 80%
Company 2 60%
Company 3 40%
Company 4 20%


https://depictdatastudio.com/when-pie-charts-are-okay-seriously-guidelines-for-using-pie-and-donut-charts/

Principio de efectividad

La importancia de un atributo debe corresponder a la prominencia del canal utilizado, es decir, cuan
perceptible es.



:Mas dudas?



Proximos eventos:

Jueves 1 de octubre se publica enunciado de Entrega 2.
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Correccidn de Hito 1 esta en proceso.



Proximos eventos:

Jueves 1 de octubre se publica enunciado de Entrega 2.
Jueves 8 de octubre se publica enunciado de Hito 2.

Correccion de Hito 1 esta en proceso.
Préximamente: Color (jueves 1 de octubre) y Principios de disefio en visualizacion (martes 6 de octubre)
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iNos vemos!



